SENA

N

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: DESARROLLO CURRICULAR

HORA INICIO: HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA: Cali, 10 de octubre del 2025
8:00 am 5:00 pm

Andrés Sanin

LUGAR Y/O ENLACE: )
Ambiente 106

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Jornada Mafiana:

1. Bienvenida

2. Socializacion Aplicativo de apoyo a la formacién SAF CC

3. Consolidacion programacién Instructores Mario Quifionez y Guillermo Gamboa.

4. Actualizacion de la Planeacidon Pedagdgica por cohorte sobre los Resultados de Aprendizaje
agotados y programados.

5. Formulacién de Planes de Trabajo Concertado para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

6. Creacion y/o ajuste de insumos de desarrollo curricular (guia de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion).

Jornada Tarde:

1. Consolidacién programacion Instructores Manuel Buitrén y Leidy Morales

2. Actualizacion de la Planeacién Pedagdgica por cohorte sobre los Resultados de Aprendizaje
agotados y programados.

3. Formulacion de Planes de Trabajo Concertado para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

4. Creacion y/o ajuste de insumos de desarrollo curricular (guia de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion).

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

En la semana de alistamiento se genera la programacion y actualizacion de la planeacién pedagdgica,
junto con la formulacién de planes de trabajo concertados, son fundamentales para garantizar el
desarrollo efectivo de la ruta de aprendizaje y la mejora continua de los resultados educativos. Estas
acciones permiten ajustar y optimizar los insumos curriculares, asegurando asi una formacién de
calidad para los instructores y los aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

La sesidon comienza con una cordial bienvenida por parte del coordinador Migue Caro, quien nos
orienta sobre la importancia de trasladarnos al ambiente de formacidn Andrés Sanin 204. En este
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espacio, se llevard a cabo una presentacion detallada de la plataforma de apoyo a la formacién SAF
CC. Esta herramienta es fundamental, ya que permite visualizar el horario del instructor y realizar un
seguimiento exhaustivo de las diferentes fichas, programas que se imparten en el centro de la
construccion, facilitando asi la organizacién y el acceso a la informacidn necesaria para los
participantes, bajo la direccién del instructor y formador de instructores César Palomino,

Posteriormente, nos dirigimos al ambiente de formacidn 106. En este lugar, se lleva a cabo una revisiéon
por parte del coordinador Migue Caro y ajuste de los horarios de los instructores Mario Quifiones,
Guillermo Gambo y Manuel Buitrén en el programa especial Articulacion con la Media quienes estan
a cargo de varios programas de formacidn. Este proceso es crucial para asegurar que todos los
instructores estén alineados con los objetivos del programa y que los aprendices reciban una
formacién de calidad y acorde a sus necesidades.

Durante esta reunidn, se relaciona la programacién del cuarto trimestre de formacién para los
distintos programas, que incluyen Mantenimiento e Instalacidon de Sistemas Solares Fotovoltaicos,
Instalacion de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales, asi como Ebanisteria. La coordinacién
de estos horarios y contenidos es esencial para garantizar que cada uno de los cursos se desarrolle de
manera efectiva, permitiendo al aprendiz adquirir las competencias necesarias para su desarrollo
profesional en el sector de la construccién.

Los Demas programas como economia popular y demas instructores de Articulacion con la media
adelantan trabajos llevando a cabo avances significativos en la actualizacién de la planeacién
pedagdgica por cohorte, enfocdndose en los resultados de aprendizaje que han sido tanto agotados
como programados. Este proceso es fundamental para garantizar que los objetivos educativos se
alineen con las necesidades actuales de los aprendices y del entorno educativo.

La revisidn y actualizacion de estos resultados permite una mejor adaptacion de las estrategias de
ensefianza, asegurando que se aborden de manera efectiva las competencias que se desean
desarrollar en los alumnos. Ademas, se esta trabajando en la formulacidon de planes de trabajo
concertados que faciliten el desarrollo de la ruta de aprendizaje. Estos planes son esenciales para
establecer un marco claro y colaborativo que guie a los educadores en la implementacion de las
actividades pedagdgicas.

Al contar con un enfoque concertado, se busca fomentar la participacidn de todos los involucrados en
el proceso educativo, lo que a su vez puede enriquecer la experiencia de aprendizaje y mejorar los
resultados académicos. Por ultimo, se estd llevando a cabo la creacidn y ajuste de insumos para el
desarrollo curricular, que incluyen guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacién. Estos recursos
son cruciales para proporcionar a los instructores herramientas efectivas que les permitan evaluar el
progreso de los estudiantes de manera objetiva y continua. La elaboracién de estos insumos no solo
apoya la ensefianza, sino que también contribuye a la creacién de un ambiente de aprendizaje mas
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dinamico y adaptado a las necesidades de los aprendices, promoviendo asi un proceso educativo mas
integral y efectivo.

Durante la tarde, se lleva a cabo el mismo procedimiento con todos los instructores, siguiendo sus
lineamientos para asegurar un cierre 6ptimo de la formacién SENA correspondiente al cuarto
trimestre.

CONCLUSIONES
- La reunién destaca la importancia de la coordinacién y actualizacién de los programas de
formacién, asegurando que los instructores estén alineados con los objetivos educativos y
que los aprendices adquieran las competencias necesarias para su desarrollo profesional en
el sector de la construccion.

- Através de un enfoque colaborativo y la creacién de recursos diddcticos, se busca enriquecer
la experiencia de aprendizaje y mejorar los resultados académicos, adaptandose a las
necesidades actuales del entorno educativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
Se anexa formato GOR-F-085 V2 Lista de asistencia de la reunion

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS

Jornada Manana:
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dentro de la program:

VARIABLE (HORAS)

Horas anuales instructor para ejecutar

formacién en etapa lectiva

Horas anuales Instructor  para

seguimiento etapa productiva

Horas anuales Instructor  para

acompafiamiento técnico y pedagbgico

3 docentes de instituciones educativas

Horas de formacién semanal

Horas mensuales por instructor
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Jornada Tarde:
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